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1I sector constructor e inmobiliario en Colombia
opera bajo un marco legal integral que abarca el suelo
urbano y rural. Ya sea para desarrollos residenciales,
comerciales, institucionales, industriales o recreativos,
cada etapa de un proyecto esta directamente
vinculada a diversas areas del derecho. Comprender e
integrar las normativas del derecho inmobiliario,
notarial, registral, catastral, civil y urbano (este ultimo
como rama del derecho administrativo) son
esenciales para garantizar la viabilidad y seguridad
juridica de cualquier desarrollo.

El uso del suelo, regulado por las leyes 9 de 1989 y
388 de 1997, determinan si un proyecto
inmobiliario o urbanistico es de uso principal,
complementario, compatible, restringido o
prohibido. En consecuencia, los actores del sector
estan obligados a cumplir estas normas para la
obtencioén de licencias urbanisticas y la ejecucion
de sus planes.

A través de esta obra, propongo perfeccionar un
programa que resuelva las necesidades de un
desarrollo inmobiliario, desde la intencion vy
confirmacion del negocio hasta su formulacion y
liquidacion total. Con este fin, se estructuran
metodologias orientadas a culminar dicho
proceso de manera agil, exitosa y confiable.

Gran parte de los profesionales vinculados al
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mercado inmobiliario —como arquitectos,
ingenieros, abogados, administradores y técnicos
de la construccion— requieren una biblioteca con
informacion oportuna y de aplicacion inmediata
para presentar propuestas técnicas y econoémicas
gue se ajusten a los intereses de cada cliente.

Gracias a este libro de proximo lanzamiento, el
lector aprendera a aplicar los principios de
organizacion, procedimiento y calidad en
proyectos y edificaciones.

Esto le permitira autoevaluarse en los ambitos
administrativo, técnico-financiero, comercial,
legal y ético, a partir de experiencias practicas que
expanden el conocimiento en derecho urbano y
normatividad colombiana. Asimismo, |la obra
expone paso a paso el alcance del desarrollo
urbano y la construccion de un edificio en todas
sus etapas, con el fin de asegurar su
comercializacion sin contratiempos.

A continuacidén, presentamos un adelanto de lo
gue encontrara en el interior de la obra: una guia
clara y estructurada que le permitird dominar los
requisitos esenciales para que sus proyectos
arguitectonicos e inmobiliarios cumplan con los
mMas altos estandares de calidad.
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El Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en
el Trabajo (SG-SST) es una herramienta
fundamental para mejorar la calidad de vida de
los trabajadores en las organizaciones. En
Colombia, la reglamentacion y regulacion en
materia de salud ocupacional comenzé en 1979
mediante resoluciones, leyes y decretos, con el
propodsito de consolidar una cultura de seguridad
vinculada a la productividad, el desarrollo del
talento humano, la gestion de calidad, la
optimizacion de procesos y la mejora de las
condiciones en los puestos de trabajo.

En 2014, mediante el Decreto 1443, se dio un
vuelco total a la salud ocupacional en el pais. A
través de esta norma se implementod el Sistema
de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST), que sustituyo al antiguo Programa de
Salud Ocupacional. Su aplicacion se instaurd de
formma obligatoria para todas las empresas y
contratantes de personal bajo modalidades de
prestacion de servicios (civil, comercial o
administrativo), organizaciones de economia
solidaria y del sector cooperativo, asi como para
empresas de servicios temporales.
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Posteriormente, con la expedicion del Decreto
1072 de 2015, la obligatoriedad fue absoluta: todas
las empresas, independientemente de su
tamano, deben implementar el Sistema de
Cestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST).

Este asunto cobra especial importancia si se toma
en cuenta que el SG-SST es una estructura
integral que abarca a la organizacidon en su
conjunto. El sistema no solo cobija a los
empleados directos, sino también a contratistas,
subcontratistas y proveedores. Ademas, al ser un
sistema de gestion, sus principios se fundamentan
estrictamente en el ciclo PHVA (Planear, Hacer,
Verificar y Actuar). A través de este ciclo, la
organizacion planifica sus objetivos preventivos,
ejecuta las acciones de control, evalUa el impacto
de las medidas implementadas y adopta
acciones correctivas.
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